
Compostons est une SCOP fondée en 2017, qui promeut la prévention et la gestion de
proximité des biodéchets (P-GProx). Compostons souhaite renforcer son équipe avec une
personne responsable de projets liés à la transition écologique. 

Nos activités :
Organisme de Formation certifié Qualiopi, nous commercialisons et dispensons les
formations Référent de Site de Compostage, Guide Composteur et Maître Composteur
selon le référentiel P-GProx. Nous avons la volonté d’enrichir cette offre de formation à
court terme.
Bureau d’Études, nous apportons conseils et accompagnements aux collectivités et aux
entreprises pour une gestion de proximité des biodéchets efficace et ambitieuse.
Nous assurons l’assistance à maîtrise d’ouvrage pour l’implantation de sites de
compostage partagé et accompagnons au changement les professionnels de la
restauration vers la réduction du gaspillage alimentaire.
Nous sensibilisons le public au compostage et animons des séances pédagogiques à
destination des scolaires et des entreprises. 

Le/la candidat·e sera encadré·e par la gérante et intégrera une équipe pluridisciplinaire. Un
tuilage d’un mois est prévu avec le chargé de projet actuel pour s’immerger dans ses
missions et celles de la structure. Il/elle devra suivre la formation Guide Composteur·ice,
prise en charge par Compostons afin de s’approprier le domaine d’activité. 

L’objectif principal est d’assurer la planification, la coordination et le suivi des missions sur
le terrain et au bureau des projets en cours. 

CONTEXTE

MISSIONS À POURVOIR

RECRUTEMENT
Chargé·e de projet compostage en alternance

Vous souhaitez agir concrètement pour une coopérative environnementale au bénéfice du
territoire et des citoyen·nes ? Compostons recherche un·e chargé·e de projet en apprentissage. 

https://optigede.ademe.fr/sites/default/files/fichiers/Referentiel_acteurs_formation_gestion_proximite_biodechets.pdf


Sens de l'organisation

Rigueur et autonomie

Maîtrise du logiciel Excel

Le/la candidat·e devra avoir le goût pour l’écologie et les problématiques sociales ainsi
que pour l’Économie Sociale et Solidaire. 

Signature du contrat et prise de poste : fin août 

Force de propositions et prise d’initiatives

Goût pour le travail en équipe

Bonnes capacités relationnelles et partenariales 

RÉMUNÉRATION ET CONDITIONS SALARIALES

Contrat en alternance, 12 mois, temps plein.
Salaire à calculer en fonction de l’âge et du niveau d’étude (Convention collective de
l’animation ECLAT) + complémentaire santé prise en charge à 100%.
Travail éventuel le week-end (maximum un jour par mois).

Merci d’envoyer votre candidature uniquement par voie électronique, en mentionnant
« candidature chargé·e de projet compostage » en objet. 

Les entretiens auront lieu au fur et à mesure avec les coordinatrices. La personne retenue
passera un entretien final d'intégration avec l'ensemble de l’équipe.

Poste basé à Montpellier

PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Gestion opérationnelle de sites de compostage : suivi de sites (transfert de matière, tamisage,
brassage, prise de température et réparations), échanges avec les partenaires, communication
des données.
Organisation d’un service de broyage et sensibilisation à domicile : gestion d’équipe et
prestataires, prise de rendez-vous téléphonique, construction de planning, gestion de matériel.
Gestion financière et analytique de projets : bilans annuels avec suivi des indicateurs,
facturation mensuelle, contact avec le partenaire.
Missions de rudologie : réalisation d’études sur les déchets (caractérisation) en centre de
traitement, suivi des normes nationales, rédaction de rapport des résultats (fréquence
bimestriel).
Animation grand public : sensibiliser les publics à la réduction des déchets (10% du temps de
travail).

Permis B requis

adele@compostons.org helene@compostons.org

COMPÉTENCES ET QUALITÉS RECHERCHÉES


